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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 
 

 

1.1 Область применения программы: 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, в части 

освоения квалификации техник и основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 

1. Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств (автотранспорта).  

2. Организация деятельности коллектива исполнителей.  

3. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям  рабочих,  должностям  

служащих. 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной)может быть использована 

в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников 

при наличии среднего общего образования. Опыт работы не требуется. 

 

1.2 Цели и задачи производственной практики (преддипломной): 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практического опыта 

обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 

самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм. 

Требования к результатам освоения производственной практики (преддипломной) 

С целью овладения видами профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе производственной практики 

(преддипломной) должен иметь практический опыт: 

 

ВПД Требования к умениям, практическому опыту 

Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных 

средств(автотранспорта) 

Определят техническое состояние систем, приборов и аппаратов, 

бортовой сети электрооборудования автомобиля; 

Диагностировать автомобиль, его агрегаты и системы; 

Определять  неисправности и объем работ по их устранению и 

ремонту; Использовать специальный инструмент, приборы, 

оборудование; 

Применять средства пожаротушения на рабочем месте; 

Организовывать рабочее место. 



Организация деятельности 

коллектива исполнителей 

 

 

Организовывать выполнение работ по различным видам 

технического обслуживания;  

Обучать коллектив работников правилам использования 

специального инструмента, приборов, оборудования; 

Применять средства пожаротушения на рабочем месте; 

Организовывать рабочее место. 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям  рабочих,  

должностям  служащих 

 

 

 

Снимать и устанавливать агрегаты и узлы автомобиля; 

Определять неисправности и объем работ по их устранению и 

ремонту; Определять способы и средства ремонта; 

Разбирать, собирать узлы и агрегаты автомобиля и устранять 

неисправности; 

Использовать средства пожаротушения. 

 

1.3  Количество ак.часов на освоение программы практики: 

всего – 144 ак.часа (4недели). 

 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

Результаты прохождения производственной практики (преддипломной) представляются 

обучающимися в образовательное учреждение и учитываются при итоговой аттестации. Практика 

завершается оценкой освоенных обучающимся общих и профессиональных компетенций: 

Код 

 

 
Наименование результата обучения 
 

ПК 1.1. 

 

Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспорта. 

 ПК 1.2. 

 

Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, 
техническом обслуживании и ремонте автотранспорта. 

 ПК 1.3. 

 

Разрабатывать технологические процессы ремонта узлов и деталей. 

 

ПК 2.1 

 

Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

 ПК 2.2 

 

Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ. 

 
ПК 2.3 

 

Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и 

ремонте автотранспорта. 

 ОК 1. 

 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
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ОК 2. 

 

Организовывать   собственную   деятельность,   выбирать   типовые   методы   и    

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. 

 

Принимать   решения   в   стандартных   и   нестандартных   ситуациях   и   нести    за    

них ответственность. 

ОК 4. 

 

Осуществлять  поиск   и   использование   информации,   необходимой   для   

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. 

 

Использовать    информационно-коммуникационные    технологии    в    

профессиональной деятельности. 

ОК 6. 

 

Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться   с   коллегами,   
руководством, потребителями. 

ОК 7. 

 

Брать  на  себя  ответственность  за   работу   членов   команды   (подчиненных),   

результат выполнения заданий.  

ОК 8. 

 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. 

 

Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

3.1 Тематический план и содержание производственной практики (преддипломной) 

Наименование разделов 
профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 
 

 

Объем 

ак.часов 
 

1 

 

2 

 

3 

 Производственная (преддипломная) практика по специальности 23.02.03 Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного транспорта 

 

144 

 

Организационная часть. 

 

Виды работ 
Инструктаж по технике безопасности; знакомство с рабочим местом; составление 

подробного графика выполнения предусмотренного планом практики задания. 

Знакомство с предприятием, структурой и составом управления, режимом работы. 

Составление рабочего плана и графика выполнения выпускной квалификационной 

работы (дипломного проекта). Постановка целей и конкретных задач. Составление 

библиографии по теме дипломного проектирования. 

 

2 

 

Организационно-правовые 

основы предприятия 

 

Виды работ 
Изучение организационно-правовой формы предприятия, построение 

организационной структуры. Анализ должностных обязанностей работников 

предприятия. 

 

20 

 

Изучение работы ведущих 

отделов 

 

Виды работ 
Плановый отдел: изучение структуры отдела и его функции, -документации по 

планированию, - системы контроля по планированию, - отчетной документации 

по выполнению плана работ. 

Производственно-технический отдел: изучение структуры отдела, -технической 

документации на производимую продукцию, проекта производства работ 

(календарные планы и графики работ, технологические карты), организацию труда и 

заработной платы. 

 

30 

 

 



Работа дублером мастера 

ремонтного участка. 

 

Виды работ 
Сдача минимума по технике безопасности и противопожарной технике на участке. 

Изучение: прав и обязанностей бригадира, мастера и производителя работ 

(по должностным инструкциям); плана 

работы производственного участка; технической и технологической 

документации на работы, выполняемые на участке; организацию труда дублера мастера. 

 

30 

 

Систематизация материалов, 

собранных для выполнения 

дипломного проекта. 

 

Систематизация документов по разделам дипломного проекта, указанных в 

задании. 

 

22 

 

Исследовательский этап 

 

Виды работ 

Анализ принципов конструирования оснастки и выбора оборудования для получения и 

обработки заготовок; выбор технологического оборудования или оснастки; выбор 

конструкции и работы основных видов измерительного инструмента; изучение 

принципов; анализ технологических методов обработки заготовок в рамках темы 

дипломного проектирования 

 

24 

 

Оформление отчета по теме 

дипломного проекта 

 

Виды работ 
Отчет составляется на основе собранных во время практики материалов. За время 

производственной (преддипломной) практики 

обучающийсядолжен собрать исходные данные для дипломного проектирования. 

 

16 

 

Всего 

 

144 
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4  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Производственная практика (преддипломная) проводится в организациях на основе 

договоров заключаемых между образовательной организацией и организациями, оснащенными 

необходимой техникой и оборудованием, при наличии квалифицированных руководителей, 

специалистов, соответствующих профилю подготовки будущего специалиста. 
 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика (преддипломная)  проводится под руководством руководителей 

практики от образовательного учреждения и от организации, концентрированно после изучения 

теоретической и лабораторно-практической части профессиональных модулей: 

ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта; 

ПМ.02 Организация деятельности коллектива исполнителей; 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям  рабочих,  должностям  

служащих. 

 

4.3 Кадровое обеспечение производственной практики (преддипломной) 

Руководители практик, осуществляющие руководство производственной практикой 

(преддипломной) обучающихся, должны иметь соответствующее высшее образование по 

профилю специальности, иметь опыт деятельности соответствующей профессиональной сферы. 

Руководители практики от образовательной организации получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже1-го раза в 3 года. 

4.4 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 

1. Жолобов, Л. А. Устройство автомобилей категорий b и c: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Жолобов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. — 265 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/438972 

2. Рачков, М. Ю. Устройство автомобилей. Измерительные устройства автомобильных 

систем: учебное пособие для среднего профессионального образования / М. Ю. Рачков. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 135 с. — Режим доступа: https://biblio-

online.ru/bcode/438592  

Дополнительные источники: 

1. Силаев, Г. В. Конструкция автомобилей и тракторов: учебник для среднего 

профессионального образования / Г. В. Силаев. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 404 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/429046 

2. Степанов, В. Н. Автомобильные двигатели. Расчеты: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Н. Степанов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. — 149 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/437561 

 

https://biblio-online.ru/bcode/438972
https://biblio-online.ru/bcode/438592
https://biblio-online.ru/bcode/438592
https://biblio-online.ru/bcode/429046
https://biblio-online.ru/bcode/437561


Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

 

Преддипломная практика предусматривает освоение информационных и цифровых технологий. 

Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве является одной из важнейших 

целей образования, дающей возможность развивать конкурентоспособные качества обучающихся как 

будущих высококвалифицированных специалистов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения задач 

профессионального, социального, личностного характера с использованием различных видов 

коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках данной практики 

ориентировано на способность безопасно и надлежащим образом получать доступ, управлять, 

интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и 

сетевых технологий. Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, 

владение инструментами для коммуникации.  

 

Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 № ЭБ СУ 

437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательство Лань» от 

03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательство Лань» от 

06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор по 

обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ через терминал 

удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

 5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ (http://ebs.rgazu.ru/) 

(дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 № б/н к Лицензионному 

договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: Коллекции 

«Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор на оказание услуг по 

предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание услуг по 

предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» от 

06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (договор на 

безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) (договор о 

подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 № 101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабовидящих, 

инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, имеющих трудности с 

чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная универсальная научная библиотека 

им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

Информационные справочные системы  

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/


1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и сопровождения 

экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услуги по 

сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной программы 

«Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования - 

https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

№ Наименование Разработчик ПО 

(правообладатель) 

Доступность 

(лицензионное, 

свободно 

распространяемое) 

Ссылка на Единый 

реестр российских 

программ для ЭВМ 

и БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтверждающ

его документа 

(при наличии) 

1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 

№ 65291651 

срок действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint 

Security для 

бизнеса 

АО «Лаборатория 

Касперского» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/366574/?

sphrase_id=415165 

Сублицензион

ный договор с 

ООО 

«Софтекс» от 

06.07.2022 № 

б/н, срок 

действия: с 

22.11.2022 по 

22.11.2023   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/301631/?

sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 

№ 

0364100000819

000012 

срок действия: 



бессрочно 

4 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований в 

учебных и 

научных 

работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.anti

plagiaus.ru) 

АО «Антиплагиат» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303350/?

sphrase_id=2698186 

Лицензионный 

договор с АО 

«Антиплагиат» 

от 17.04.2023 

№ 6627, срок 

действия: с 

17.04.2023 по 

16.04.2024  

 

5  Acrobat Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Adobe Systems Свободно 

распространяемое  

 

- - 

6 Foxit Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Foxit Corporation Свободно 

распространяемое  

 

- - 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello http://www.trello.com 

 

Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 

№ Цифровые технологии 

 

Виды учебной работы, выполняемые с применением 

цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/


5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

  
Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

 

Основные показатели оценки 

результата 
 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

 
ПК 1.1. Организовывать и 

проводить работы по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспорта. 
 
ПК 1.2. Осуществлять    
технический    контроль    при    
хранении,    эксплуатации,    
техническом обслуживании и 
ремонте автотранспорта.  
 

ПК 1.3. Разрабатывать 
технологические процессы 

ремонта узлов и деталей 

-в осуществлении разборки и 

сборки агрегатов и узлов 

автомобиля; 

-в осуществлении технического 

контроля эксплуатируемого 

транспорта; 

-в разработке и осуществлении 

технологического процесса 

технического обслуживания и 

ремонта автомобилей 

 

 
 
Проверка 

графика. 

Проверка 

правильности 

составления 

дневника, отчета. 

Защита отчета. 

Зачет. 

 

ПК 2.1. Планировать и 

организовывать работы по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспорта. 
 

ПК 2.2. Контролировать и 

оценивать качество работы 

исполнителей работ. 
 

ПК 2.3. Организовывать 

безопасное ведение работ при 

техническом обслуживании и 

ремонте автотранспорта. 
 

 

 

-планирования и организации работ 

производственного поста, участка; 

-проверки качества выполняемых 

работ; 

-оценки экономической эффективности 

производственной деятельности; -

обеспечения безопасности труда на 

производственном участке 

 

 

 
 

        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты освоения 

(объекты оценивания) 

 

Основные показатели оценки результата и их критерии 

 Показатель оценки 

результата 

 

Критерий выполнения 

показателя 

 ОК 1. Понимать 

сущность и социальную 

значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

 

- объяснение сущности и 

социальной значимости 

своей будущей профессии; 

 

- достижение высоких 

результатов при 

прохождении 

производственной практики; 

- результативность участия в 

студенческих конкурсах, 

семинарах, конференциях. 

 

ОК   2.   Организовывать   

собственную   

деятельность,   выбирать   

типовые   методы   и    

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их 

эффективность и качество.  

обоснованный выбор и 

грамотное применение 

методов и форм 

организации 

профессиональной 

деятельности; 

- объективная оценка 

эффективности и 

качества выполнения 

работы. 

 

- соответствие выбранных 

методов и форм организации 

профессиональной 

деятельности ФГОС СПО. - 

достижение поставленных 

целей и задач при проведении 

учебного занятия 

 

 
ОК   3.   Принимать   

решения   в   стандартных   

и   нестандартных   

ситуациях   и   нести    за    

них ответственность. 

- способность выявлять 

методические ошибки при 

проведении учебных занятий; 

- поиск решения по 

устранению проблем, 

возникающих при 

проведении занятия. 

 

- точность выявленных 

методических ошибок  

– скорость принятия 

решения в нестандартных 

ситуациях, возникающих при 

прохождении практики. 

 



ОК  4.  Осуществлять  

поиск   и   использование   

информации,   

необходимой   для   

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития.  

- подборка информации, 

необходимой для 

проведения занятия; 

-использование различных 

источников информационных 

ресурсов при проведении 

внеурочных занятий; 

- объективный анализ 

найденной информации. 

 

- правильность использования 

широкого спектра современных 

источников информации, в том 

числе Интернета при решении 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

- результативность найденной 

информации, необходимой для 

решения профессиональных 

задач 

 

ОК   5.    Использовать    

информационно-

коммуникационные    

технологии    в    

профессиональной 

деятельности. 

- демонстрация приемов 

использования ИКТ в 

учебной и 

профессиональной 

деятельности; 

- обоснованное использование 

различных прикладных 

программ; 

 

- быстрота освоения новых 

версий программных 

продуктов. 

- соответствие ИКТ задачам 

обучения и ФГОС СПО 

 

ОК  6.  Работать  в  

коллективе  и  команде,  

эффективно  общаться   с   

коллегами,   

руководством, 

потребителями. 

- успешность применения 

коммуникационных 

способностей на практике; 

- соблюдение принципов 

профессиональной этики; - 

владение способами 

бесконфликтного 

общения и само регуляции в 
коллективе. 

 

- использование 

коммуникационных 

способностей для 

достижения целей; 

- соответствие используемых 

способов и типов общения 

личностным особенностям 

и нормам профессиональной 
этики. 

 

ОК  7.  Брать  на  себя  

ответственность  за   

работу   членов   команды   

(подчиненных),   

результат выполнения 

заданий. 

- способность ставить цели 

для осуществления 

образования; 

- владение приемами 

мотивирования деятельности 

обучающихся на занятии. 

 

- результативность деятельности 

обучающихся при прохождении 

практики. 

 



ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 

- готовность 

самостоятельно определять 

задачи в области 

методического развития; 

- составление личного плана 

карьерного роста; - участие в 

студенческих 

конференциях, семинарах 

 

- соответствие 

профессионального и 

личностного развития 

задачам методического 

развития; 

- соответствие плана 

карьерного роста целям и 

ресурсам обучающихся 

 

ОК 9. Ориентироваться 

в условиях частой 

смены технологий в 

профессиональной 

деятельности.  

- готовность осуществлять 

профессиональную 

деятельность в условиях 

реализации ФГОС СПО: 

обновление целей, 

содержания, смены 

технологий в области 

образования. 

 

- выполнение 

профессиональной 

деятельности с применением 

новых технологий ФГОС 

СПО 

- точность применения 

технологии деятельностного 

подхода при прохождении 

производственной практики 

 

 
 

По результатам практики руководителями практики от организации и образовательной 

организации формируется аттестационный лист (приложение 3), содержащий сведения об уровне 

освоения обучающимся профессиональных компетенций, а так же характеристику  на 

обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики 

(приложение 4). В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики 

(приложение 2), по результатам практики обучающимся составляется отчет (приложение 1), 

который утверждается организацией  

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 



Приложение1 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Мичуринский государственный аграрный университет» 

Центр-колледж прикладных квалификаций 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

по прохождению производственной практики (преддипломной) 

в объеме 144-х ак.часов 

 

 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ (ЕЙСЯ)__________________________________________________ 

(ФИО полностью) 

КУРС__________ ГРУППА______________ 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ_______________________________________________ 

КВАЛИФИКАЦИЯ________________________________________________ 

 

Наименование и адрес организации  

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 

Период прохождения практики: 

«__»____________201_г. – «__»___________201_г. 

 

Руководитель практики   

от образовательной организации 

_________________                                        ________________                       

_________________ 

должность                                                                                                                                                              подпись                                                                         

Ф.И.О. 

 

Руководитель предприятия (организации) 

прохождения практики 

 _________________                    ________________                               _________________ 

должность                                                                                   подпись                                        Ф.И.О.    

М. П. 

 

 

 

 

 

Мичуринск 20___ 

 

 

 

 

 



 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на преддипломную практику 

ФИО 

обучающегося____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Тема ВКР ____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Исходные данные для разработки темы ВКР _______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Структура и краткое содержание ВКР 

Структура  и краткое 

содержание ВКР 

Процент 

выполнения, 

% 

Подпись 

руководителя 

ВКР 

Примечание 

Введение    

Глава 1. 

 

 

   

Глава 2. 

 

 

   

Глава 3. 

 

 

   

Заключение    

Приложение    

 

 

 

Срок представления первого варианта ВКР для второго допуска к защите ВКР __________ 

                                                                                                                                           (дата) 

 

 

Руководитель ВКР ____________/_____________________/ 

                                      (подпись)                     (ФИО) 

 

 

Руководитель практики от организации/консультант __________/_____________________/ 

                                                                                              (подпись)                     (ФИО) 

 

Обучающийся   _______________ 

                                  (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Оборотная сторона индивидуального задания 

 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

(заполняется при корректировки темы и плана ВКР по прибытию на место прохождения 

практики и консультации с руководителем практики от организации) 

 

Тема и структура ВКР Подпись 

руководителя 

практики от 

организации / 

консультации 

Тема ВКР 

 

 

 

Глава 1. 

 

 

 

Глава 2. 

 

 

 

Глава 3. 

 

 

 

 

 

Руководитель ВКР ____________/_____________________/ 

                                   (подпись)                          (ФИО) 

 

Руководитель практики от организации/консультант __________/_____________________/ 

                                                                                               (подпись)                  (ФИО) 

Обучающийся   _______________ 

                                  (подпись) 

 

 

 

  



ГРАФИК РАБОТЫ 

руководителя ВКР с обучающимся 

в период прохождения преддипломной практики 

ФИО обучающегося___________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 

Дата Время 

работы 

Подпись 

руководителя 

ВКР 

Примечание 

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель ВКР ____________/_____________________/ 

                                      (подпись)                    (ФИО) 

Обучающийся _______________ 

                                  (подпись) 

 



Приложение 2 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Мичуринский государственный аграрный университет» 

Центр-колледж прикладных квалификаций 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

в объеме 144 ак.часов 

 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ (ЕЙСЯ)__________________________________________________ 

(ФИО полностью) 

КУРС__________ ГРУППА______________ 

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ_______________________________________________ 

КВАЛИФИКАЦИЯ________________________________________________ 

Наименование и адрес организации  

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Период прохождения практики: 

«__»____________201_г. – «__»___________201_г. 

 

 

Дата 

 

 

 

Содержание  работы 

Освоенные 

виды 

профессио-

нальных 

компетенций 

Отзыв 

руководителя 

практики 

    

    

    

    

    

    

 

 

 

Руководитель практики 

от организации / консультант ______________________________   _________________ 

                                                        (должность, Фамилия И.О.)                   (подпись) 

 

М. П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

_________________________________________________________________, 

ФИО 

обучающийся(аяся) на _____ курсе по  специальности СПО  23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта 

успешно прошел(ла) производственную практику (преддипломную) 

в объеме 144-х ак.часов с «___» _________20___ г. по «___» ___________ 20___ г. 

в организации  (наименование и адрес организации) 

 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, 

выполненных обучающимися во 

время практики 

Кол-во  

дней 

Качество выполнения работ в 

соответствии с технологией и 

(или) требованиями 

организации, в которой 

проходилась практика 

1 2 3 

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Оценка общих и профессиональных компетенций обучающегося: 

Коды 

проверяемых 

компетенций 

Показатели оценки результата 

Оценка, 

характеризующая 

освоенность 

проверяемых 

компетенций 

(да / нет) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

Дата «___»_______20__                           

Руководитель практики   

от образовательной организации 

_________________                       ________________                          _____________ 

              должность                                                                  подпись                                                                   Ф.И.О. 

СОГЛАСОВАНО: 

Руководитель организации 

прохождения практики 

 _________________                     ________________         _______________ 

должность                                                                 подпись                                                                        Ф.И.О. 

              М.П. 

 

 



Приложение 4 

 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ______________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

ФГБОУ ВО МИЧУРИНСКИЙ  ГАУ 

ЦЕНТР-КОЛЛЕДЖ ПРИКЛАДНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ 

 

ПО ОСВОЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Рабочая программа производственной практики (преддипломной) разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта, утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от22 апреля 2014 г. № 383. 

 

Автор: 

Старцев А.П. преподаватель  

центра-колледжа прикладных квалификаций  

ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ                          __________________ А.П. Старцев       

Согласовано: 

Лунев А.В., начальник транспортного цеха 

АО «Мичуринский завод «Прогресс»                                                                     А.В. Лунев 

 

 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК механических специальностей 

протокол №  1 от « 30»  августа  2016 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 1от « 30» августа 2016 г. 

Программа утверждена Решением Учебно – методического совета университета  

протокол №1 от « 23 »   сентября 2016 г. 

 

Программа дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и рассмотрена на заседании 

ЦМК механических специальностей 

протокол № 8 от «23» марта 2017 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8   от «  24  »  марта  2017 г.  

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета.  

протокол № 8 от « 20 » апреля 2017 г. 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и рассмотрена 

на заседании ЦМК   сельскохозяйственных специальностей и специальности  «Земельно-

имущественные отношения» 

протокол №  8 от «20 » марта 2018 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  7 от « 23 » марта  2018 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №  10  от « 26 »  апреля  2018 г. 

 

Программа  переработана  и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и 

рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и специальности  

«Земельно-имущественные отношения» 

протокол №  8 от «22 » марта 2019 г. 



Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8 от « 29 » марта  2019 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №  8  от « 25 »  апреля  2019 г. 

 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности  «Земельно-имущественные отношения» 

протокол № 9 от «17» апреля 2020 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8 от «20» апреля  2020 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «23» апреля  2020 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности  «Земельно-имущественные отношения» 

протокол №  9 от «19»  апреля  2021 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8 от «21» апреля  2021 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «22» апреля  2021 г 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и рассмотрена 

на заседании ЦМК   сельскохозяйственных специальностей и специальности  «Земельно-

имущественные отношения» 

протокол №  9  от «18» апреля  2022 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  9 от «20» апреля  2022 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «21» апреля  2022 г. 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО и рассмотрена 

на заседании ЦМК   сельскохозяйственных специальностей и специальности  «Земельно-

имущественные отношения» 

протокол № 11  от «16» июня  2023 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 11 от «17» июня  2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №10 от «22» июня  2023 г. 

 



 


		2023-08-13T14:22:36+0300
	Соловьёв Сергей Владимирович




